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Familien- und Kinderfreundlich-
keit sind in Eberstalzell nicht 
nur Schlagworte, sondern Werte 
die von der Gemeinde seit vielen 
Jahren hoch gehalten und gelebt 
werden. Dabei versuchen wir, 
die Familien bestmöglich zu be-
gleiten und die Kinder in ihrer 
Entwicklung zu unterstützen. 

Um die Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie zu ermöglichen, 
gilt es auch den Bereich der 
Kinderbetreuung laufend weiter-
zuentwickeln – das betrifft den 
Ausbau eines bedarfsgerechten 
Angebots ebenso wie die päda-
gogischen Konzepte. Wir werden 
daher ab Herbst diesen Jahres 
eine sechste Kindergartengrup-
pe eröffnen und weiterhin daran 
arbeiten, dass Eberstalzell bei 
der Kinderbetreuung auch in 
Zukunft am Ball bleibt. Dabei 
gilt mein besonderer Dank der 
engagierten Arbeit der Pädago-
ginnen in unserer Krabbelstube 
und unserem Kindergarten.

Ein besonderes Angebot stellt 
der ELKI-Pass der Gemeinde 
dar und ich freue mich bereits 
jetzt darauf, wenn wir die damit 
verbundenen Veranstaltungen 
wieder in gewohnter Weise an-
bieten können.

Euer Bürgermeister:

Amtliches Mitteilungsblatt der Gemeinde Eberstalzell, Bezirk Wels-Land, OÖ

Geschätzte Eberstalzellerinnen und 
Eberstalzeller!
Liebe Jugend!

Zugestellt durch die Österreichische Post 

Das allgemein beliebte Ortsmas-
kottchen zieht, im Rahmen der 
ELKI - Pass Aktion, wieder 
vermehrt in den Eberstalzeller 
Kinderzimmern ein.  Dies war 
leider auf Grund der Corona Pan-
demie lange Zeit überhaupt nicht 

möglich. Bei Treffen, 
mit Abstand, können 
ELKI - Pass - Über-
gaben nun endlich 
wieder stattfi nden. 
Bild /Text: Gemeinde Eberstalzell

Der Eber ist wieder los!

Bgm. Günther See mit dem bekannten Stofftier - Eber.
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SOMMERBETREUUNG - KUNST

Sprechstunden 
des Bürgermeisters
Donnerstag 
14.00 bis 17.00 Uhr

Um Terminvereinbarung 
wird ersucht: 

Tel. 07241 55 55 DW 11 
Frau Gertrude Sperrer
g.sperrer@eberstalzell.ooe.gv.at

Von Hand geschöpftes Papier mit 
Malerei auf Karton - diese spezi-
elle Technik wird auf Keilrahmen 
zu einem Gesamtbild gestaltet. 
Die Künstlerin Maria Dittrich 
präsentiert im ehemaligen Schuh-
geschäft Bachl in Eberstalzell 
diese Werke wieder als „Kunst im 
Schaufenster“.

Ihre anderen, abstrakt, informel-
len Acrylbilder sind im 

Gemeindeamt Eberstalzell 
Mo - Fr 7.30 - 12.00 und Mo,Di,Do  

14.00 - 17.00 Uhr

noch bis Ende Juni 2021 
zu sehen. Text/Bilder: M. Dittrich

Kunst im Schaufenster
....my  glasses.....my shoes....my bags....

Kindersommerbetreuung
Für die Sommerbetreuung sind 
noch Plätze frei!

2. August bis 3. September 
(für Kinder von 2 bis 10 Jahren)

Um bestmöglich planen zu können, 
ist die verbindliche Anmeldung bis 
längstens 7. Mai 2021 schriftlich 
am Gemeindeamt oder im Kinder-
garten bekannt zu geben. 

Interessierte Eltern melden sich 
bitte am Gemeindeamt bei 
Frau Gabi Wimmer, 07241 5555 15, 
g.wimmer@eberstalzell.ooe.gv.at. 

Anmeldeformulare sind im Kinder-
garten und am Gemeindeamt er-
hältlich, sowie auf unserer Home-
page unter 

www.eberstalzell.at/News
zum Download bereit.
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STELLENAUSSCHREIBUNGEN KINDERGARTEN 
ab 1. September 2021 - eine Kindergartenpädagogin -  40 WStd.

Aufgaben der KindergartenpädagogIn: 
• Ihre Aufgabe ist die Führung einer Kindergarten-

gruppe im Kindergarten Eberstalzell lt. Bestim-
mungen des OÖ Kinderbetreuungsgesetzes und 
zeitgemäßer pädagogischer Erkentnisse. 

Anforderungen: 
• Abgeschlossene Ausbildung zur/m Kindergarten-

pädagogin
• Einfühlsamer und wertschätzender Umgang mit 

Kindern
• Teamfähigkeit und Flexibilität
• Bereitschaft zur Mitentwicklung zeitgemäßer päd-

agogischer Konzepte und zur Weiterbildung
• Erfahrung in der Arbeit mit dem Salzburger Beob-

achtungskonzept (SBK) und dem Entwicklungs-
portfolio von Vorteil

Entlohnung:
gemäß OÖ. GDG 2002 nach KBP (Pädagoginnen) - 
€ 2.435,00 als Einstiegsgehalt monatlich brutto mit 
40 Wochenstunden, bei Vordienstzeiten entsprechend 
höher. Die öffentlichen sowie privaten facheinschlägi-
gen Vordienstzeiten werden im gesetzlichen Ausmaß 
angerechnet.

Anforderungen:
• Abgeschlossene Ausbildung zur Kindergartenhel-

ferin. Bewerberinnen, welche diese Ausbildung 
nicht nachweisen können, haben diese ehestmög-
lich nachzuholen. 

• Verantwortungsvoller, wertschätzender und offe-
ner Umgang mit Kindern

• Konstruktive Zusammenarbeit im Team – sowohl 
in der Gruppe als auch im gesamten Kindergarten

• Kollegialität – Ehrlichkeit – Flexibilität
• Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen

Aufgabenbereiche:
• Unterstützung der gruppenführenden Pädagogin 

und Betreuung der Kindergartenkinder unter An-
leitung

• eigenständige Betreuung einer Teilgruppe
• Zusammenarbeit mit Kolleginnen und der Kinder-

gartenleitung
• Allgemeine Tätigkeiten im Kindergartenbetrieb 

zur Betreuung und Versorgung der Kinder
• Teilnahme und Mithilfe bei Aktivitäten mit den 

Eltern und Veranstaltungen des Kindergartens
• Teilnahme an Festen im Jahreskreis
• Mithilfe bei Reinigungsarbeiten und bei der Gar-

tenpfl ege
• Mithilfe beim Mittagsdienst

Entlohnung: 
Nach OÖ. GDG 2002 Funktionslaufbahn GD 22.3, 
monatlich brutto mit 40 Wochenstd. (€ 1.945,70 
Grundlohn zzgl. Zulagen bei entsprechender Aus- bzw. 
Fortbildung) - bei Vordienstzeiten (Öffentlicher Dienst 
voll, Privatwirtschaft bis zu 6 Jahren anrechenbar) 
entsprechend höher. 

ab 1. September 2021 - eine Kindergartenhelferin - zw. 20 und 30 WStd.

Aufgaben der Sprachförderung: 
• Ihre Aufgabe ist die Durchführung der Sprachför-

derung nach den gesetzlichen Bestimmungen lt. 
Oö Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz, Richt-
linien und den Erkenntnissen zeitgemäßer Päda-
gogik (=Bildungsrahmenplan und Konzeption).

Anforderung: vgl. Ausschreibung Kinder-
gartenpädagogin.

Entlohnung:
gemäß OÖ. GDG 2002 nach KBP (Pädagoignnen) - 
€ 2.435,00 als Einstiegsgehalt monatlich brutto mit 
40 Wochenstunden, bei Vordienstzeiten entsprechend 
höher. Die öffentlichen sowie privaten facheinschlägi-
gen Vordienstzeiten werden im gesetzlichen Ausmaß 
angerechnet.

ab 1. September 2021 - eine Kindergartenpädagogin / Sprachförderung -  15 WStd.

(Karenzvertretung)

(vorest befristet für ein Kindergartenjahr)

Auswahlverfahren: Bewerbungen mit Lebenslauf, Lichtbild sowie Kopien von Abschlusszeugnissen und 
Dienstzeitbestätigungen sind an den Kindergarten Eberststalzell, zHd. KIGA- Leitung Frau Martina Weikl, Am 
Schulberg 3, 4653 Eberstalzell, oder per mail an kindergarten@eberstalzell.ooe.gv.at zu richten und so recht-
zeitig einzubringen, dass sie bis spätestens 21. Mai 2021 einlangen. Diese Stellenausschreibungen 
richten sich gleichberechtigt an weibliche und männliche Bewerber/innen.
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HANDY-SIGNATUR
Handy-Signatur

Die Handy-Signatur ist Ihre persönliche Unter-
schrift im Internet. Sie ist der eigenhändigen Unter-
schrift gleichgestellt und somit Ihr digitaler Ausweis 
im Netz. Mit der Handy-Signatur haben Sie Zugang 
zu mehr als 200 E-Services aus Wirtschaft und Ver-
waltung.

Aktivieren der Handy-Signatur

Die Aktivierung der Handy-Signatur funktioniert 
entweder bei einer Registrierungsstelle oder online 
über diverse Portale wie Post.at, Bankident (via 
Postserver), Onlinebanking (via Briefbutler), Schü-
ler und Lehrer - edusig.gv.at oder mit dem Finanzon-
linezugang.

Besitzen Sie bereits einen Finanzonlinezugang, so 
ist dies die einfachste Möglichkeit, um die Handy-
Signatur zu aktivieren. Melden Sie sich einfach bei 
Finanzonline an.

Sie klicken dann auf „Bürgerkarte aktivieren“   
und es öffnet sich ein neues Fenster.

Sie wählen „Mobiltelefon“ aus und Sie suchen Ihre 

Vorwahl aus der Liste aus. Danach geben Sie Ihre 
Mobilnummer ein und setzen das „Häkchen“ bei den 
Informationen und klicken „Weiter“.

Verlängerung der Handy-Signatur

Bei der Verlängerung wird unter Verwendung 
Ihrer bestehenden Handy-Signatur ein neues Zerti-
fi kat für fünf Jahre ausgestellt. 

Diese Verlängerung ist nur mit einer gültigen 
(noch nicht abgelaufenen) Handy-Signatur möglich. 

Dieser Prozess nimmt etwa zwei Minuten in An-
spruch und es fallen keinerlei Kosten an.

Mit der Fortsetzung der Aktivierung akzeptieren 
Sie die Bedingungen des Signatur-Vertrages. Bitte 
beachten Sie auch die Belehrung im Zusammenhang 
mit der Nutzung qualifi zierter Zertifi kate. 

Alle Informationen und wie die Handy-Signatur 
funktioniert, fi nden Sie auf https://www.handy-sig-
natur.at, https://www.eberstalzell.at oder Frau Irene 
Grundner, MBA, Tel. 07241/55 55 16, i.grundner@
eberstalzell.ooe.gv.at.

Ihre Identiät wurde von FinanzOnline überprüft 
und bestätigt. Drücken Sie auf „Weiter“ und Ihre 
Aktivierung wird weitergeleitet. 

Binnen weniger Tage er-
halten Sie einen Bestäti-
gungsbrief mit Aktivierungs-
code und Freischalte-PIN 
per Post. 

Dann gehen Sie auf https://
handy-signatur.at/aktivie-
rung/Aktivierung.aspx, tra-
gen dann den Aktivierungs-
code und Freischaltpin ein 
und somit ist die Aktivierung 
abgeschlossen.

Jetzt können Sie alle Vorteile der Handy-Signatur 
nutzen. - Logo: Copyright © Bundeskanzleramt - Abteilung I/11, Ballhausplatz 1, 1010 Wien, Bilder: 

Gemeinde Eberstalzell
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KINDERGARTEN
Kinder in krisenhaften Zeiten begleiten
Die derzeitige Lage stellt viele 
Herausforderungen an uns. El-
tern und Kinder sind aus der Nor-
malität herausgerissen - es kann 
sein, dass das Kind sich nun an-
ders zeigt oder mitteilt als bisher.

Gerade in dieser Zeit will der Kin-
dergarten eine sichere Umgebung 
für die Kinder sein. 

Die Beobachtung und Analyse un-
serer Beobachtungen sind immer 
Ausgangspunkt unseres pädago-
gischen Handelns. Aber gerade in 
krisenhaften Zeiten sind sie von 
besonderer Bedeutung, wenn wir 
verstehen wollen was jedes einzel-
ne Kind beschäftigt. Seine Sorgen 
und Wünsche zu sehen und dar-
auf zu reagieren ist uns ein großes 
Anliegen. 

Besonders gefordert sind Kin-
der im emotionalen Bereich. 
Nicht nur in Krisenzeiten, aber 
ganz besonders in diesen, erler-
nen die Kinder über das eigene 
Erleben und den Umgang der 
Erwachsenen mit Emotionen die-
se kennen und einordnen. Die 
Vorbildwirkung des Erwachsenen 
sollte daher gerade in belasten-
den Situationen von Eltern und 
von Teams in Kinderbildungsein-
richtungen sehr bewusst in den 
Fokus genommen werden. Kinder 
spüren, wenn etwas nicht stimmt, 
und beobachten gerade dann 
unser Verhalten sehr genau. Die 
Entwicklung von Emotionen ver-
läuft schrittweise, nach und nach 
lernen die Kinder immer neue 
Emotionen kennen und lernen mit 
Hilfe der Erwachsenen auch, diese 
zu regulieren. Je jünger das Kind, 
umso mehr ist es darauf angewie-
sen, dass Erwachsene es trösten, 
in den Arm nehmen, streicheln, 
wenn ihnen etwas Sorge bereitet, 
sie Angst, Scham, Schuld und dgl. 
wahrnehmen und sich damit aus-
einandersetzen. Mit zunehmender 
Sprachentwicklung gelingt den 
Kindern die Emotionsregelung 
immer selbständiger.

Wir Pädagoginnen nehmen 
uns bewusst Zeit, mit den Kin-
dern über ihre Erfahrungen 
und Ängste zu sprechen und 
diese ernst zu nehmen. 

Für uns ist eine positive Einstel-
lung wichtig. Wir unterstützen 
jüngere Kinder besonders durch 
körperliche Präsenz und Auf-
merksamkeit und helfen älteren 
Kindern zusätzlich durch Gesprä-
che und Sachwissen ihr Spektrum 
an Bewältigungsstrategien zu er-
weitern. 

Gerade die Thematiken rund um 
Covid 19 sind für die Kinder 
nicht unmittelbar sinnlich wahr-
nehmbar, nicht begreifbar im 
wörtlichen Sinn. Die Angst vor 
Tod und Verlusterfahrung bei-
spielsweise erfahren die Kinder 
bis über das Kindergartenalter 
hinaus großteils durch die Beob-
achtung der Reaktion der Erwach-
senen, da ihnen der dafür notwen-
dige Zeithorizont von Endlichkeit 
(Etwas geht zu Ende) noch nicht 
geläufi g ist. Nicht nur in Krisen-
zeiten, aber ganz besonders in 
diesen, erlernen die Kinder über 
das Erleben und den Umgang der 
Erwachsenen mit Emotionen die-
se kennen und einordnen. 

Wir Erwachsenen sind Vorbil-
der für Kinder!
Jedes Kind verfügt über andere 
Mittel und Wege, sich mitzutei-
len- in und durch Krisen bedingt 
können dies auch unerwartete 
sein. Mittels beobachten, zuhören 
und dem Bezug zur bisherigen 
Entwicklung des Kindes können 
die Erwachsenen Rückschlüsse 
daraus ziehen, was das Kind be-
schäftigt. Wie aber reagieren wir 
Erwachsenen, wenn die Themen 
Ängste vor Tod, Krieg, Corona, … 
an uns herangetragen werden?

Ehrlichkeit ist genauso wichtig 
wie auch erwachse Gelassenheit. 
Ehrlichkeit bedeutet, den Kin-
dern zu sagen, dass auch wir als 

Erwachsene uns viele Gedanken 
darübermachen, was in der Welt 
so vor sich geht, und auch selbst 
manchmal Angst haben. Spre-
chen und Zuhören diese beiden 
Wörter fassen dies alles am besten 
zusammen. Vermitteln wir dem 
Kind aber auch ein Gefühl von Si-
cherheit. Sagen wir den Kindern, 
dass wir zu ihrem Schutz da sind 
und das sie sich auf uns verlassen 
können. Informieren wir sie auf 
kindgerechte Weise. Achtung! 
Ungefi ltert dürfen Nachrichten 
aus den sozialen Medien nicht 
an Kinder weitergegeben wer-
den. Kindern fällt es schwer, den 
Inhalt der entsprechenden Nach-
richt zu verstehen und einzuord-
nen.

Zum Abschluss
Ängste begleiten den Menschen 
ein Leben lang. Sie sind für seine 
Entwicklung nicht nur wichtig, 
sondern können sein Leben ret-
ten. Sie machen uns auf Gefahren 
aufmerksam und fordern uns 
heraus unsere Bewältigungsmög-
lichkeiten abzuprüfen. Für die 
Arbeit und das Leben mit Kindern 
ist es daher wesentlich, Ängste als 
etwas Natürliches und Hilfreiches 
zu besprechen. Angst entsteht im 
Menschen selbst und kann auch 
von dort aus reguliert werden. 
Nicht das „Monster“ (das Ge-
spenst oder Corona…) bringt die 
Angst – die Angst kommt dann, 
wenn man sich dem „Monster“ 
nicht gewachsen fühlt.

Foto/Text: gl. Mienert, M. (2017). Monstern den Kampf 
ansagen. Kinderängste lauern überall. klein&groß - das 
Kita-Magazin 09/17, S. 6-10. Bildungsdirektion Oberösterreich 
- Kinder in krisenhaften Zeiten verstehen und entwicklungs-
gemäß begleiten
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VOLKSSCHULE 

Alle Jahre machen die 2., 3. und 4. Klassen der Volksschule Eberstalzell beim Logik-Wett-
bewerb mit, so auch heuer wieder. Viele europäische Länder haben daran teilgenommen. 
Bei einer klasseninternen Ehrung bekamen die drei besten SchülerInnen jeder Klasse eine 
Urkunde und eine süße Kleinigkeit. 

Känguru – europäischer Wettbewerb 
der Mathematik

2a-Klasse:
 1. Platz:  Marla Köstner  (Foto Mitte)
 2. Platz:  Melanie Niedrist (Foto links)
 3. Platz: Tobias Steinmair (Foto rechts)

2b-Klasse:  
 1. Platz: Marie Pernkopf (Foto Mitte)
 2. Platz: Tristan Krinzinger (Foto links)
 3. Platz: Valentina Dopf (Foto rechts)

3a-Klasse:
 1. Platz: Nicola Kern (Foto Mitte)
 2. Platz: Sophia Brandstätter (Foto links)
 3. Platz: Konstantin Grammer (Foto rechts)

3b-Klasse:  
 1. Platz: Manuel Söllradl (Foto Mitte)
 2. Platz: Nora Karlhuber (Foto links)
 3. Platz: Kevin Ennser (Foto rechts)



Amtsblatt 05/2021

VOLKSSCHULE

4a-Klasse:  
 1. Platz: Tobias Kießl (Foto Mitte)
 2. Platz: Liam Oos (Foto links)
 3. Platz: Kira Röder (Foto rechts)

4b-Klasse:  
 1.Platz:  Mike Pernegger (Foto Mitte)
 2. Platz: Carina Niedrist (Foto links)
 3. Platz: Klara Thallinger (Foto rechts)

Schulsieger ist Manuel Söllradl aus der 3b - Klasse 

Wir gratulieren den Kindern ganz
 herzlich zu ihren tollen Ergebnissen! 

Foto / Text: Volksschule Eberstalzell  - Logo: Verein „Känguru der Mathematik“

VERKAUF „HEIMATBUCH“ 
Erhältlich im Bürgerservice der Gemeinde Eberstalzell zum Preis von € 38,00.
Auf Wunsch wird das Buch auch per Post versendet. Die Versandkosten von € 6,00 für 
Inlandsversand und € 15,75 für Auslandsversand werden in Rechnung gestellt.

Kontakt: gemeinde@eberstalzell.ooe.gv.at - www.eberstalzell.at/Heimatbuchverkauf
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HORT
Frühlingserwachen!
Sehen, hören, riechen, schmecken, fühlen

Zu diesem Schwerpunktthema machten sich die 
Hortkinder auf, um die Veränderungen in der Na-
tur zu beobachten. Ausgerüstet mit Unterlagen zur 
Thematik, Lupen, Lexika und Fotokameras wurde 
entdeckt, diskutiert, dokumentiert und fotografi ert. 
Wunderschöne Nahaufnahmen und herrliche Fotos 
von Flora und Fauna entstanden dabei. Auch frische 
Brunnenkresse haben die Kinder entdeckt und vor-
ort davon probiert.

Im Hort wurden Fotos und Fundstücke sortiert, be-
nannt, zugeordnet und in Gemeinschaftsarbeit zu 
einer riesigen Collage gestaltet. Eine leckere Früh-
lingsjause mit selbstangebauter Kresse rundete das 
Programm ab. 

Osterfest im Hort
Feste im Jahreskreis und auch Brauchtumspfl ege 
sind im Hort ein wichtiger Schwerpunkt. 

Auch heuer entstanden wieder schöne Ostereier für 
den Osterstrauch, Palmbuschen wurden gebunden 
und Osterkörbchen gestaltet. 

Zum Abschluss gab es das mit Freuden erwartete 
„Osternesterl suchen“, eine gesunde Osterjause und 
auch das Eierpecken durfte nicht fehlen! - Text/Foto: Hort
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ELKI

ELKI-Pass:
Der Elki Pass wurde überreicht an:

Maximilian Hochmuth, Weißeneckerstraße

Melanie Marie Karlsberger, Spieldorf

Lena Ortmeier, Mairgutstraße (Foto Okt. 2020)

Wir freuen uns, wenn wir weitere Familien am 
Gemeindeamt begrüßen dürfen. 

Für Fragen zum ELKI-Pass oder Terminvereinba-
rungen stehe ich gerne zur Verfügung.

Christa Fellner
Tel. 07241 5555 - 12
c.fellner@eberstalzell.ooe.gv.at

Kindheit ist die Zeit, in der die Sinne 
entdeckt werden. 

Beim Sinne-Workshop wollen wir die Schulan-
fänger anregen, ihre Sinne bewusst wahrzuneh-
men und sie zu entfalten. 

Samstag, 26. Juni 2021 
von 9.00 bis 11.00 Uhr

(ohne Eltern) im Kindergarten
Eberstalzell.

Anmeldung ab sofort bei Christa Fellner, 
Tel.: 07241/5555-12 oder 
Mail: c.fellner@eberstalzell.ooe.gv.at

Sinne - Workshop für Kinder 
im letzten Kindergartenjahr

Liebe Eltern,
wir versuchen im Zuge des 
ELKI-Passes, im Juni, einen Vortrag zu veran-
stalten.

Termin wird voraussichtlich der 
Donnerstag, 10. Juni 2021 sein.

Die Durchführung des Vortrages obliegt den 
aktuellen Bestimmungen bzw. Maßnahmen zur 
Eindämmung des Corona-Virus. 

Nähere Infos, bzgl. Uhrzeit und Thema des Vor-
trages, folgen im nächsten Amtsblatt. 

Das ELKI-Team!

Vorankündigung: 
ELKI- Vortrag
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SPIEGEL - KINDERUNI

Osterhasenschatzsuche
Um das Warten auf den Osterhasen etwas zu verkürzen, 
haben wir „das Spielgruppen-Team“ eine Osterhasen-
schatzsuche für unsere Spielgruppenkinder und deren 
Geschwister vorbereitet.

Am Karsamstag durften die Kinder (je mit ihrer 
Familie) entlang von einem Teil der alten Spieldor-
ferstraße zuerst auf die Suche nach 5 Hasen gehen, 
die Ihnen dann den Weg zum Ziel der „großen Oster-
schatzkiste“ verrieten. 

Bei jedem Hasen gab es entweder einen Kniereiter 
oder ein Ausmalbild zum Mitnehmen oder eine klei-
ne Aufgabe für die Kinder. Beim Schatz angekom-
men, durfte jedes Kind ein Bild ins Osterbuch für 
den Osterhasen malen und sich danach ein Sackerl 
mitnehmen. 

Im Sackerl war der Schatz versteckt: „ein selbstge-
backener süßer Germteig-Osterhase und ein buntes 
Ei“. 

Es war schön, dass viele Familien auf Osterhasen-
schatzsuche gingen und wir somit den Kindern eine 
große Freude bereiten konnten. Wir wünschen uns 
natürlich, dass wir uns vielleicht im Herbst wieder 
in gewohnter Umgebung regelmäßig als Spielgruppe 
treffen können.

Bis dahin, alles Gute und bleibt gesund
eure Spielgruppenleiterin
Sabrina Steinmaier 
Tel: 0699/18051038
 Foto/ Text: Spielgruppe

Haltet euch den Termin frei und sagt ihn weiter
an eure Freundinnen und Freunde! 

Wir freuen uns auf euch!!
Das Programm ist ab Mitte Mai online

Inskription: ab Mittwoch, 2.6.2021
Weitere Info unter: www.kinderuni-ooe.at

Wir bedanken uns herzlich bei unseren 
Partnern und Sponsoren!

Der Termin für die KinderUniAlmtal 2021 steht fest:
Mittwoch, 14. bis Freitag, 16. Juli

Das bunte Programm der heurigen KinderUniAlmtal dreht sich 
unter anderem um Naturwissenschaft, Technik, Kunst und Bewegung. 

Heuer neu: Science Café für 14-18 Jährige am Freitag, 16.7. von 9 bis 15 Uhr 
TOP Wissenschaftler*innen erzählen über ihre Forschung und wie sie wissenschaftlich arbeiten.

So bekommst du direkt aus erster Hand einen Einblick in die moderne Wissenschaft.

fest:



Amtsblatt 05/2021

GESUNDE GEMEINDE - ASZ
Trink dich fi t! 
Wasser ist das wichtige Lebens-
mittel und für den Menschen 
lebensnotwendig.

Der Mensch kann ohne Nahrung 
mehrere Wochen überleben, ohne 
Flüssigkeit jedoch nur wenige 
Tage. Da Stoffwechselprozesse im 
Körper ohne Wasser nicht statt-
fi nden können, ist eine ausrei-
chende und regelmäßige Flüssig-
keitszufuhr über den Tag verteilt 
besonders wichtig.

Mindestens 1,5 Liter täglich. 
Der Flüssigkeitsbedarf ist unter-
schiedlich und hängt vor allem 
vom Alter, der Umgebungstem-
peratur und der täglichen körper-
lichen Belastung ab. Bei Hitze, 
Krankheiten, sportlicher Aktivität 
oder körperlicher Arbeit ist der 
Wasserbedarf höher.

Der Mensch besteht im Durch-
schnitt zu 60 Prozent aus Wasser, 
das sind bei einem 70 kg schweren 
Erwachsenen ca. 42 Liter. Ein 
Flüssigkeitsverlust von nur 1 bis 

2 Prozent des Wasserhaushalts 
kann bereits Kopfschmerzen ver-
ursachen und unsere allgemei-
ne Leistungsfähigkeit verringern. 
Um dies zu vermeiden, ist eine 
regelmäßige Flüssigkeitszufuhr 
von mindestens 1,5 Litern täglich 
wichtig. Vor allem ältere Men-
schen sollten darauf achten, da 
das Durstempfi nden mit dem Al-
ter nachlässt.

Einfacher Test: Die Farbe des 
Urins sollte bei ausreichender 
Flüssigkeitsaufnahme klar und 
hellgelb sein.

Was ist das perfekte Getränk?
Leitungswasser oder Mineralwas-
ser sind bestens zur Deckung 
des täglichen Flüssigkeitsbedarfs 
geeignet. Im Gegensatz zu Frucht-
säften und Limonaden enthält 
Wasser keinen Zucker und ist 
kalorienfrei. Ungesüßte Früch-
te- oder Kräutertees eignen sich 
ebenfalls als Durstlöscher.
Fotos / Text: Pixabay, Gemeinde Eberstalzell

Rezept Apfel- Eistee

200 ml Grüntee zubereiten und 
mit 80 g Datteln ohne Stein 
und einem Stück Ingwer aufko-
chen. Unbehandelte Zitronen-
scheiben, 100 ml Apfelsaft und 
frische oder getrocknete Minze 
zugeben und alles gekühlt ei-
nige Stunden ziehen lassen. 
Abseihen und mit Eiswürfeln 
servieren.

Das perfekte Getränke für 
heiße Tage!

ReVital-Ware im Altstoffsammelzentrum – 
„Rein in die Box!“ 
ReVital-Ware im Altstoffsammelzentrum – „Rein in die 
Box!“ 

ReVital-Waren, das sind nicht mehr verwendete 
Elektrogeräte, Möbel oder Haushaltsutensilien, die 
noch funktionieren bzw. gut erhalten sind. Für die 
einen nutzlos, für die anderen sehr wertvoll. 

Gerade zu einer Zeit, in der Flohmärkte rar sind, ist 
der Weg von Second-Hand-Ware über das ASZ zum 
ReVital-Shop ein einfacher und schneller. Zur Vor-
sammlung von kleinen Gegenständen ist jetzt auch 
wieder der ReVital-Karton im ASZ verfügbar (so-
lange der Vorrat reicht): zu Hause füllen und beim 
nächsten ASZ-Besuch abgeben.

Ein Hinweis zuletzt: ReVital-Waren müssen vorge-
gebene Kriterien hinsichtlich Sauberkeit und Voll-
ständigkeit erfüllen. Deshalb bitte nicht verzagen, 
sollte einmal ein altgedientes Stück trotzdem im Alt-
stoffcontainer besser aufgehoben sein.

Bei Fragen helfen wir gerne, am Misttelefon, 
07242/54060 weiter.
 Foto/ Text: ASZ Wels-Land
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SENIOREN - JUBILARE - STANDESAMT

Altersjubilare im Mai 

Herzlichen Glückwunsch!

Friederike Weingartner, 86
Spieldorf

Ernestine Grundner, 86
Bachstraße

Maria Mallinger, 86
Welserstraße

Karoline Binder, 82
Sonnleiten

Karoline Syböck, 92
Littring

Maria Zagerbauer, 86
Sonnleiten

Rudolf Hofstötter, 75
Schörbergerstraße 

Franz Ziegelbäck, 85
Mayersdorf

Sophie Hacker, 84
Sonnleiten

Josef Wimmer, 85
Ittensam

Helga Baumgarten, 100
Am Schulberg

Lambert Lacherstorfer, 70
Hallwang

Johann Pichler, 75
Sonnleiten

Helmut Schwarzenbrunner, 75
Brunnenstraße 

Maria Strassmair, 81
Spieldorf

Maria Traunbauer, 75
Sonnleiten

Johann Söllradl, 83
Ittensam

Maximilian Linsbod, 86
Spieldorf

Geburt

Herzlichen Glückwunsch!

Fabian Mitterhauser
Spieldorf

Ida Wimmer
Ittensam

Alexander Hager
Kapellenweg

WIR TRAUERN

Andreas Kreidl 52. LJ
Littring

Hermine Brandmayr 91. LJ
Sonnleiten

Aufgrund der Datenschutzgrundverordnung 
werden nur mehr Geburten und Hochzeiten 
im Amtsblatt veröffentlicht, bei denen die 
Zustimmung für das wöchentliche Verzeichnis 
am Standesamt (ZPR) gegeben wurde.

Falls Sie trotzdem gerne im Amtsblatt stehen 
möchten, genügt eine E-Mail an :
amtsblatt@eberstalzell.ooe.gv.at

Veröffentlichung Geburten/Hochzeiten

100. Geburtstag

Den 100. Geburtstag feiert Fr. Helga Baumgar-
ten, im Mai, im Kreise ihrer Familien. Dazu gra-
tulieren der Bürgermeister Günther See und das 
ganze Gemeindeteam recht herzlich! - Foto: privat
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GESUNDHEITSINFORMATIONEN
A LKOHOL 
  B ERATUNG
   O BERÖSTERREICH
4021 Linz, Kärntnerstr. 1, 
Tel. 0664/60072-89559
alkoholberatung@ooe.gv.at
www.land-oberoesterreich.gv.at

Beratung immer montags und 
dienstags von 9 - 12.00 Uhr

Beratung 

durch Josef Eilmsteiner und
Alexandra Wolfmeir, B.A.
Tel. 0664 / 60072-89559
Bezirkshauptmannschaft 
Wels-Land, Herrengasse 8,
Hofgebäude C, 4600 Wels
Einmal monatlich 
Frauengruppe - Informationen 
bei Josef Eilmsteiner

Eberstalzeller Einkaufsmünzen
Die Zeller-Einkaufsmünzen können bei unseren bei-
den Banken erworben werden.

Einlösen kann man diese anschließend bei fast allen 
Nahversorgern in Eberstalzell.

01./02.05.2021 Dr. Walter Blank, Tel. 07241/20790,
Thalheimerstraße 5, 4652 Fischlham

08./09.05.2021 Dr. Elisabeth Loidl, Tel. 07242/64173 Eferdingerstraße 
13, 4600 Wels

15./ 16.05.2021 Dr. Harald Maier, Tel. 07242/43415
Oberfeldstraße 54/1, 4600 Wels

23./ 24.05.2021 Dr. med. dent. Lukas Marszycki, Tel. 07242/210380
Schloßstraße 19, 4600 Wels

29./ 30.05.2021 Dr. Petra Matouk, Tel. 07242/911194
Steiningerweg 18/4, 4600 Wels

Der zahnärztliche Wochenenddienst wird an den angegebenen Tagen jeweils in der Zeit von 9.00 bis 11.00 
Uhr in den Ordinationen der angeführten Zahnärzte und Dentisten durchgeführt.  Meldet sich unter der 
angegebenen Telefonnummer niemand, wird ersucht,  beim Roten Kreuz in Wels, Tel. 141, anzurufen. 

Weitere Infos unter:  www.ooe.zahnaerztekammer.at

Ärztliche Sonn- und Feiertagsdienste

Zahnärztliche Wochenend- und Feiertagsdienste

Den hausärztlichen Bereitschaftsdienst erreichen Sie unter der Ärztenotrufnummer 141

Sozialberatungsstelle 
Eberstalzell

www.eberstalzell.at/
Sozialbetreuung

Bild: SHV Wels-Land

Manuela Buchegger
4653 Eberstalzell, 
Hauptstraße 15 
(Gemeindeamt)
0664 1981 100

sbs-eberstalzell.post@shvwl.at

Ich berate, infor-
miere und unter-
stütze Sie gerne. 
Die Beratungen 
erfolgen kosten-
los, anonym und 
vertraulich!

Öffnungszeiten ab sofort
Dienstag   8.00 bis 12.00 Uhr
Mittwoch   8.00 bis 12.00 Uhr

Um Wartezeiten zu vermeiden, 
bitten wir um telefonische Termin-
vereinbarung.

Eltern-/ Mutterberatung in 
Eberstalzell
Auch in Eberstalzell hat man die Möglichkeit die Mutterberatung , 
(mit Frau Eva Scheinecker BA, ohne Arzt), jeden 2. Montag im Mo-
nat, 15:00 – 15:30, im Kindergarten 2, Am Schulberg 1, zu besuchen.

Die nächsten Termine sind:

 Montag, 10. Mai 2021, 15.00 - 15.30 Uhr
 Montag, 14.  Juni 2021, 15.00 - 15.30 Uhr

Ein Besuch der Beratungsstellen ist derzeit ausschließlich nur mit 
Terminvereinbarung per Telefon oder E-Mail möglich!
Tel. 0664/1323489 od. 07243/51143 (Tel. von Beratungsstelle 
IGLU) oder iglu-marchtrenk.post@shvwl.at

Weitere Informationen fi nden sie auf der Amtstafel und der Ge-
meinde Homepage unter http://www.eberstalzell.at/amtstafel, unter 
https://www.land-oberoesterreich.gv.at/121445.htm
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Sekretärin 
gesucht!

für den Bereich Büroorganisation und 
Verwaltung

in Teilzeitbeschäftigung mit 25 Wochenstunden

Entlohnung:
Entsprechend den Bestimmungen des OÖ. Ge-
meinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 
i.d.g.F. Die Entlohnung erfolgt ab der Funktions-
laufbahn GD 18 (Bruttogehalt bei Vollbeschäfti-
gung ab € 2.245,50).
Nähere Auskünfte unter:
https://www.eberstalzell.at/News

Wirtschaftsförderung in 
Eberstalzell
Kostenlose Einschaltung für Eberstalzeller 
Wirtschaftstreibende

Einige Wirtschaftstreibende haben die kostenlose 
Gelegenheit schon genützt und ihre Werbung bzw. 
Information auf dieser Seite veröffentlicht.

Und so funktioniert‘s:
• Pro Amtsblattausgabe steht eine Seite zur 

Verfügung. 
• Diese Seite können sich bis zu maximal vier 

Firmen teilen. 
• Meldet sich nur eine Firma pro Monat, hat die-

se die Möglichkeit die ganze Seite für sich zu 
nutzen. z.B. für die Vorstellung des Betriebes, 
außergewöhnliche Projekte, Stellenangebote, 
etc. 

• Als Anmeldeschluss zeichnen wir den 1. des je-
weiligen Vormonats - z.B.: Ausgabe Mai - An-
meldung bis 1. April. Die Anmeldungen wer-
den nach Einlangen gereiht.

Wo? In der Amtsblattredaktion bei Irene Grund-
ner Tel. 07241/5555-16, 
amtsblatt@eberstalzell.ooe.gv.at.

Herzliche Gratulation!
Wir, die Firma Strasser Dach GmbH, sind ein 
Meisterbetrieb mit bereits 9 Meistertitel und 
möchten an dieser Stelle unserem frischgebacke-
nem Spenglermeister Rene Tiefenthaler zu sei-
nem ausgezeichneten Erfolg sehr herzlich gratu-
lieren!

Lieber Rene, wir sind sehr stolz dich in unserem 
Team zu haben! 

Fast zeitgleich bestand auch Martin Huemer, ein 
ehemaliger Mitarbeiter aus Eberstalzell seinen 
zweiten Meistertitel.
Auch dir Martin, herzlichen Glückwunsch!
 - Text/ Foto:  Strasser Dach GmbH

Rene Tiefenthaler Meisterprüfungsurkunden
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EBERSTALZELLER WIRTSCHAFT

Wir suchen eine 

Reinigungskraft (m/w/d) 
(ca. 8 h/Woche)

Ihre Aufgaben:
 Reinigungsarbeiten in sämtlichen 

Bereichen des Bankgebäudes
 Professionelle Abfallentsorgung
 Pflege der Pflanzen & des Inventars

Unsere Anforderungen:
 Hygienisches, genaues und 

selbstständiges Arbeiten
 Diskretion, Zuverlässigkeit 

und Flexibilität

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Raiffeisenbank Wels Süd
4653 Eberstalzell, Spieldorfer Straße 5
Peter Wagner
Tel.: 07241 / 5514 - 47972
Email: wagner@raiffeisenbank-wels-sued.at

Werkzeugbautechniker m/
w/

d

» Abgeschlossene Berufsaus-
bildung als Werkzeugbau-
techniker mit mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung in der 
Extrusion

»Hohes Maß an Genauigkeit

» Fräs- und Drehkenntnisse

» Staplerschein von Vorteil

» Führerschein der Klasse B

SK
ILL

S »
von Extrusionswerkzeugen

»Qualitätskontrolle der durch-
geführten Änderungsarbeiten

»

»
führten Arbeiten

extrunet GmbH Gewerbepark D Gewerbestraße 5 4653 Eberstalzell 
Tel: +43 570 580 2 office@extrunet.com www.extrunet.com

halt (38,5h/Woche) von € 2.300.- für diese Stelle anzugeben. Der 

Berufserfahrung angepasst.  Bewerbungen  hr@extrunet.com

jobs@nexus-elast.com 
HR-Abteilung, Fr. Bergeron:

think beyond.

Wir suchen Teamplayer. 

 · Technische/r Projektleiter/in
 · Lehrling Bürokaufmann/frau
 · Senk-/Drahterodierer/in
 · Konstrukteur/in Werkzeugbau (Junior/Senior)
 · Buchhalter/in
 · Anwendungstechniker/in
 · Fräser/in
 · Zerspanungstechniker/in

IS IT A MATCH?
Werd’ auch DU Teil unserer 
GEWINNERMANNSCHAFT 
und bewirb’ Dich sofort!

RZ_nexus_stellenanzeige_94x128_0421.indd   1 14.04.21   16:44

Gehalt lt. Kollektivvertrag € 1.676,00 Brutto/Monat. Wir sind gerne für eine Überzahlung bereit.

Schriftliche Bewerbung inklusive Foto und Lebenslauf
z.H. Herrn Daniel Ziegelbäck | d.ziegelbaeck@pet.co.at | 07241 28 3 28 - 34

• genaue, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• gute Deutschkenntnisse
• körperliche Fitness
• Staplerschein von Vorteil

ANFORDERUNGEN

WIR SUCHEN AB SOFORT
EINEN MITARBEITER IM LAGER (m/w/d)

38,5h Woche (Mo - Do 7.00 - 16.30 Uhr, Fr 7.00 - 12.00 Uhr)

familienfreundliche
Arbeitszeiten

Weiterbildungs-
möglichkeiten

Mitarbeiter
Events

Obst & 
Kaff ee

Massagemöglichkeit
in der Firma

Kommissionieren - Verpacken - Verladen - Warenannahme - Qualitätsprüfung

AUFGABEN

PET Austria GmbH
Solarstraße 16 | A-4653 Eberstalzell | www.pet.co.at

Komm in unser Team!
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INSERATE

ROLAND FISCHEREDER
0660 294 94 77

roland@jaga-dach.at

Spieldorferstraße 61
4653 Eberstalzell 
www.jaga-dach.at

LANGLEBIGE 
HOCHBEETE

INDIVIDUELL GEPLANT
Nach Wunsch mit Pflasterein-
fassung, Überdachung und 
schichtgerechter Befüllung

Optional mit Bierfach - 
damit auch die Männer  
Lust am Garteln  
bekommen.

protect you, to rescue!
Scheureder

4-5 Tage/Woche

Mit sofortigem eintritt

www.scheureder.co.at

Wir suchen DICH!

Kontakt

wolfgang@scheureder.co.at
+43 664 4265 870

LOGISTIk
20 Stunden
WARENAUSGANG
WarenEIngang
ShopBetreuung

VERSAND

Hartleitnerstrasse 5, 4653 Eberstalzell
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EIN BETRIEB STELLT SICH VOR 

Betriebsgröße: 38 Mitar-
beiter 

Über 100-jähriges
Bestehen

Standortleitung: 
Willi Strasser jun.

Arbeitsbereiche: 
Dachdeckerei,Spenglerei, 
Zimmerei

Daten & Fakten

Strasser Dach - gut bedacht

Strasser Dach GmbH
Dachdeckerei - Spenglerei - 
Zimmerei 

Welserstraße 18a
4653 Eberstalzell

Tel: +43 (0) 7241 24 89
offi ce@gut-bedacht.at
www.gut-bedacht.at

Ob Flachdach oder Steildach, bei 
uns ist jede Eindeckung möglich. 
Weiters ist in unserer Spenglerei 
von der Dachrinne übers Blech-
dach bis hin zur Metallfassade 
alles machbar.

Auch im Holzbau und der Zim-
merei sind wir stark! Planung & 
Ausführung von kompletten Häu-
sern und Dachstühlen bis hin zu 
Carports, Gartenhütten und Holz-
fassaden. In unserem Betrieb ist 
fast alles möglich! 

Das Ganze gelingt nur mit einem 
spitzen Team, bestehend aus qua-
lifi zierten und verlässlichen Mitar-
beitern!

Ein Großteil unserer Mitarbeiter/
Innen werden im Unternehmen 
ausgebildet und sichern somit ei-
nen hohen Standard an Qualität. 
Auch heuer werden wieder 5 unse-
rer Lehrlinge mit Ihrer Lehraus-
bildung zum Dachdecker/Spengler, 
Spengler/Zimmerer und Bürokauf-
frau/Spengler fertig. Insgesamt 
freuen wir uns über 8 Lehrlinge 
in Ausbildung und auch heuer im 
Sommer dürfen wir wieder zwei 
auf dem Weg ihrer Ausbildung in 
unserem Betrieb begleiten.

Mit unserer Übersiedelung im 
Jänner 2020 und Errichtung einer 
Zimmereihalle an unserem neuen 
Standort in der Welserstraße ist 
es uns künftig nicht nur möglich 
unsere Arbeitsabläufe zu optimie-
ren, sondern auch noch mehr in 
die Zukunft unseres Handwerker-

nachwuchses aus ganz Österreich 
zu investieren und event. Wettbe-
werbe oder Events, sofern es unse-
re derzeitige gesundheitliche Lage 
zulässt zu veranstalten.

Dies liegt ganz besonders unse-
rem Senior Chef, Willhelm Franz 
Strasser, als Metal Roof Expert 
und Landesinnungsmeisterstell-
vertreter sehr am Herzen!

Um unseren Kunden beste Bera-
tung, Top Qualität und eine kos-
tenbewusste Umsetzung garantie-
ren zu können wird laufend in die 
neuesten Maschinen und Fahrzeu-
ge investiert. Auch die Asphaltie-
rung des Firmengrundstückes für 
eine kundenfreundliche Zufahrt ist 
bis Ende des Jahres geplant.

Kundenzufriedenheit ist uns sehr 
wichtig jedoch kommt es immer 
wieder zu außergewöhnlichen Si-
tuationen. So hat uns der Hagel 
am 01.Juli 2019 in einem bereits 
gutausgelasteten Jahr an unsere 
Grenzen gebracht!

An dieser Stelle möchten wir noch-
mal DANKE sagen an alle Eber-
stalzeller/Innen für Ihre Geduld! 
Viele wurden lange vertröstet, bis 
wir den Schaden endlich reparie-
ren konnten!

Auch jetzt stehen wir mitten in 
der Pandemie immer wieder vor 
neuen Herausforderungen, welche 
wir jedoch bereit sind mit unserem 
starken Team an unserer Seite zu 
bewältigen!- Text/Foto: Strasser Dach GmbH
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MUSIKVEREIN - FEUERWEHR - STELLUNG

Feuerlöscherüberprüfung 2021
Um im Fall des Falles verlässlich zu funktionieren, sind Feuerlöscher 
alle zwei Jahre einer fachgerechten Überprüfung zu unterziehen.

Die diesjährige Feuerlöscherüberprüfung fi ndet am 

Samstag, den 29. Mai 2021 von 08.00 – 12.00 Uhr 

im Feuerwehrhaus Spieldorf statt. 

Anmeldung für die Musikschulen und 
den Blockfl ötenunterricht
Interessiert sich Ihr Kind für Musik und 
möchte gerne mit unseren Jungmusikern 
und dem Musikverein musizieren? Damit 
Ihr Kind im kommenden Schuljahr einen 
Platz in der Musikschule bekommt, ist es 
wichtig, es jetzt schon Anzumelden. 

Der Hauptanmeldezeitraum für 
das Schuljahr 2021/2022 ist von 
26.04. bis 07.05 festgelegt. Die 
einzelnen Musikschulen haben 
auch persönliche Anmeldetage.

Diese wären:
Kremsmünster am 6.5.2021 von 
13:00 – 18:00 Uhr
Pettenbach am 3.5.2021 von 14:00 
– 17:00 Uhr
Ried im Traunkreis am 7.5.2021 
von 14:00 – 17:00 Uhr

Die Reihung der Musikschul-
plätze beginnt nach Anmeldeda-
tum. Die Planung für das nächste 
Schuljahr erfolgt ab 10. Juni. Bis 
dahin sollte Ihr Kind angemeldet 
sein, um einen Platz im nächsten 
Jahr zu erhalten.

Wenn sich Ihr Kind noch nicht für 
ein Instrument entscheiden kann, 
können Sie auch einen persönli-
chen Termin mit uns vereinbaren, 
bei dem Ihr Kind die zur Wahl ste-
henden Instrumente ausprobieren 
kann.
Für Kinder ab dem letzten Kin-
dergartenjahr bietet der Musik-
verein Blockfl ötenunterricht an. 
Bei Interesse melden Sie ihr Kind 

bitte bis Ende Juli 
bei uns an.

Katrin Oberländer
0680 14 54 724

Anja Weingarts-
berger
0677 61 71 09 04
Foto/ Text: Musikverein Eberstalzell

Auf Grund der Corona Pandemie erfolgt derzeit 
keine Stellungskundmachung an den Amtstafeln. 

Stattdesessen wird noch im April und bis auf Wei-
teres durch das zuständige Militärkommando eine 
vorläufi ge Stellungsplanung bekannt gegeben. 

Dies ist dann unter folgender URL einzusehen: 
www.stellung.bundesheer.at

Ungeachtet der in der vorläufi gen Stellungspla-
nung enthaltenen Termine werden die Wehrpfl ich-
tigen natürlich auch weiterhin zu ihrem konkreten 
Stellungstermin schriftlich geladen werden.

Vorläufi ge Stellungsplanung 2021
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LANDJUGEND  - PFARRE 

Martin Zedlacher, geb. 1962 
in Klagenfurt.
Neben Sachbüchern über al-
ternative Heilmethoden gilt 
seine Leidenschaft dem 
Schreiben von packenden Ro-
manen.

Der Deep State kontrolliert und 
manipuliert sämtliche Regierun-
gen, Medienkonzerne und die 
Pharma-Industrie.
„The Great Reset“ ist die Rea-
lisierung eines global diktato-
rischen Polizeistaats. Der Deep 
State plant eine radikale Bevöl-
kerungsreduktion. 
„2020 Schöne neue Weltordnung“ 

ist ein atemberaubender Myste-
ry-Thriller, der die Corona Pan-
demie aus dem Blickwinkel von 
regierungskritischen und realen 
Sachinformationen beleuchtet. 

Ein Bundestagsabgeordneter, der 
brutal ermordet wurde.
Ein geheimes Dokument über ei-
nen globalen Lockdown.
Eine BKA-Profi lerin im Faden-
kreuz des Deep State.
Eine vorsätzlich herbeigeführte 
Pandemie.

Ein Hochspannungs-Thriller 
über die Corona-Pandemie.

Es besteht die 
Möglichkeit dieses Buch in 
der Bibliothek zu entleihen!

Öffnungszeiten der 
Bibliothek :
Donnerstag: 
17.00 bis 18.30 Uhr
Samstag: 
9.00 bis 11.00 Uhr
Sonntag:  
10.00 bis 11.30 Uhr

Buchvorstellung
Covid 19 - Thriller
von Martin Zedlacher

Mostkost mal anders
Da wir nicht komplett auf unsere Most-
kost verzichten wollten, fanden wir - die 
Landjugend Eberstalzell - gemeinsam mit 
den Zeller Bauern und Bäurinnen schnell 
eine tolle Alternative.

Besondere Situationen erfordern 
besondere Maßnahmen, daher hat 
sich die Landjugend Eberstalzell 
in Kooperation mit den Zeller Bäu-
rinnen und der Ortsbauernschaft 
eine tolle Alternative überlegt.

Ganz unter dem Motto „Mostkost 
für daheim“ boten wir leckere 
Moste sowie Süßmoste von den 
Bauern, Brettljausen mit regiona-
len Schmankerln und frische Bau-
ernkrapfen an. 

Diese Leckereien wurden von den 
fl eißigen Bäurinnen liebevoll her-
gerichtet und anschließend von 
der Landjugend ausgeliefert oder 
selbst abgeholt.

Das Angebot der „etwas andere 
Mostkost“ fand bei der Zeller Be-
völkerung guten Zuspruch, was 
uns – das Mostkostteam – natür-
lich besonders gefreut hat!

Ein großes DANKESCHÖN wid-
men wir den Zeller Bäurinnen 
und der Ortsbauernschaft – dank 
der tollen Zusammenarbeit wurde 
diese Aktion zum vollen Erfolg. 

Natürlich wollen wir uns auch bei 
allen Abnehmern für die zahlrei-
chen Bestellungen und die positi-

ve Rückmeldung bedanken – ohne 
euch wäre das alles nicht möglich 
gewesen! 

Trotz dieser tollen Alternativlö-
sung zur herkömmlichen Zeller 
Mostkost freuen wir uns schon 
sehr, wenn wir – das Mostkost-
team - unsere Mostkost wieder 
unter gewohnten Bedingungen 
veranstalten können. Fotos/ Text: Landju-

gend
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ASZ

Altreifen PKW bis ø 70 cm (ohne Felge)     € 1,80/Stk.
Altreifen PKW bis ø 70 cm (mit Felge)      € 4,50/Stk.
Sonderreifen (Moped, Motorrad)      € 1,00/Stk.
Sonderreifen > 70 cm ohne Felge      € 0,35/kg

Eternit
Freimenge          100 kg
Menge über 100 kg        € 150/Tonne

Restabfall (eingeschränkte Annahme im ASZ)
Sack mit Restabfall (50 Liter)       € 5,00
Verrechnung nach Gewicht (Mindestverrechnung 10 kg)   € 0,30/kg

 Angegebene Preise inkl. MWSt. 

Mineralwolle
110 Liter Zugbandsack        € 5,00
max. Abgabe 5 Stück pro Kundschaft und Bauvorhaben

Mineralischer Bauschutt & Baurestmassen  Getrennte Sammlung!
Freimenge/Baustelle (für HH Wels-Land)     20 Liter
100 Liter          € 6,00 Verr. in 25 Liter-Einheiten

für Haushalte aus dem Bezirk Wels-Land

Altholz 
Freimenge pro Anlieferer und Tag      2 m³ (max. 4 m³ pro Jahr)
darüber:        
Verrechnung nach Volumen       € 39,60/m³
Verrechnung nach Gewicht       € 0,13/kg

Wurzelstöcke  
Buchkirchen, Gunskirchen, Marchtrenk und Stadl-Paura
ø 21 bis 40 cm         € 15,00/Stk.
ø 41 bis 60 cm         € 20,00/Stk.

*

*

*

Es gilt das „Alles-oder-nichts-Prinzip“ - Es ist nicht gestattet nur die Freimenge abzuladen!*

Buchkirchen, Gunskirchen, Linden, Marchtrenk, Thalheim und Stadl-Paura
max. Abgabe 1 m³ pro Kundschaft und Bauvorhaben    € 5,50/kg 

Sperrabfall (von Baumaßnahmen)
Verrechnung nach Volumen       € 22,00/m³
Verrechnung nach Gewicht       € 0,30/kg

 Übernahme nur im ASZ Buchkirchen  € 0,44/kg


